OFFRE D’EMPLOI

Responsable de la Catéchese

« Initier et accompagner a la vie chrétienne tout au long de la vie »,
telle sera la mission du responsable de la catéchése.
Il s’agira de repenser non seulement la catécheése des enfants mais aussi des familles et plus largement des adultes

MISSION

¢ VVous imaginez et mettez en place le processus permettant la refonte de la catéchése en incluant tous les
acteurs concernés, ministres ordonnés et laics

¢ Vous en tirez des orientations, et proposez une organisation et des plans d’actions pour mettre en ceuvre
ces orientations

¢ VVous engagez et conduisez leur mise en ceuvre

¢ Vous coordonnez, en parallele, I'équipe de catéchése des enfants pour assurer un soutien et un service des
catéchistes en paroisse

Le poste est rattaché a la responsable du péle Famille. Il travaillera en lien étroit avec les autres responsables des
services diocésains et des paroisses.

PROFIL RECHERCHE

Les compétences et connaissances attendues sur ce poste sont les suivantes :
* Soucis de la transmission de la foi, en particulier au sein des familles
* Sensibilité missionnaire
e Capacité de travail en profondeur sur la catéchese au sens large
* Capacité d’organisation d’événements et de conduite de processus de transformation
* (Capacité d’innovation forte
* (Capacité de travail transverse et d’équipe
* Connaissances théologiques adaptées a la mission
¢ Connaissance de la vie d’Eglise
* Expérience similaire dans un autre diocése et/ou connaissance approfondie du diocése de Beauvais

LE POSTE

* Poste en CDI a 80% ETP, situé a Beauvais (60), a pourvoir des que possible, s’appuyant sur une lettre de
mission de 3 ans, renouvelable.
* Salaire a débattre en fonction des compétences et de I’expérience.

POUR POSTULER

Envoyez votre lettre de motivation manuscrite et votre CV a de M. Antoine Potié, Econome diocésain a :
ressourceshumaines@oise-catholique.fr ou Evéché -1




